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FICHE DE POSTE

«Psychologue premiers rendez-vous en pédopsychiatrie »

Métier : Psychologue

IDENTIFICATION DU POSTE

Intitulé du poste : Psychologue
Lieu d’activité : 

· CMP xxx du pôle de psychiatrie de l’enfant et de l’adolescent du pôle 6

Lien hiérarchique : Directeur des Ressources Humaines par délégation du Directeur
Fonctionnalité : Liaisons fonctionnelles :
Le psychologue exerce sous la responsabilité médicale du médecin chef de pôle et par délégation, sous la responsabilité du médecin responsable de l’unité fonctionnelle.
Temps de travail : 
- 35 heures ou temps partiel réalisées selon les normes du guide du temps de travail


 
- horaires habituels de travail : selon modalités définies dans le service

MISSION DU POSTE 

L’activité du psychologue s’adapte à la spécificité de chaque lieu d’exercice.
· Mission générale :

· Dans le cadre d’un projet de réduction des délais d’attente, le psychologue sera amené à réaliser les premiers rendez-vous et de procéder l’évaluation et à l’orientation du patient
· Concevoir, élaborer et mettre en œuvre des actions préventives et curatives à travers une démarche prenant en compte la vie psychique des individus, le fonctionnement des groupes et leur interaction avec l’organisation afin de promouvoir l’autonomie de la personne, l’intégration dans le lieu social.
· Activités principales : 

Activité de la fonction auprès des patients : 

· Activité fondée sur l’écoute et l’accompagnement des personnes en souffrance psychique.

· Rôle d’évaluation d’orientation et d’expertises : 

· consultations cliniques

· entretiens cliniques avec le patient et/ou le groupe familial,

· évaluation psychopathologique,

· participation à l’élaboration du diagnostic,

· bilans psychologiques,

· orientation vers d’autres professionnels pour bilan et/ou prise en charge en interne ou en externe
· prévention.

· Pratiques thérapeutiques : 
· psychothérapies individuelles et/ou familiales,

· entretiens thérapeutiques,

· groupes thérapeutiques.

· Activités spécifiques : 
· Activité institutionnelle : 
· en interne :

· synthèse des informations et réflexion clinique avec les équipes,

· proposition de projets institutionnels,

· création et/ou participation aux projets thérapeutiques du service,

· tenue du dossier de soins,

· analyse et élaboration de la pratique

· participation au Conseil de pôle
· participation aux réunions institutionnelles et aux réunions des psychologues,

· participation au rapport d’activités,

· encadrement des stagiaires.

· en externe 

· travail en liaison avec les institutions et intervenants extérieurs (tribunal, ASE, PJJ …)

· travail de réseau (ville et associations)

· soutien et écoute des partenaires dans leur pratique avec les patients.

· Activités de recherche, de formation, d’information et d’évaluation : 

· Travail d’évaluation prenant en compte la dimension personnelle

· Actualisation des connaissances

· Participation, impulsion, réalisation et communication de travaux de recherche.

· Action de formation
COMPETENCES REQUISES

· Master professionnel, niveau II
ÉTUDES PRÉPARANT AU MÉTIER ET DIPLÔME(S)

Licence + master 2 en psychologie clinique, pathologique, enfance/adolescence
ETABLISSEMENT PUBLIC DE SANTE ERASME
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